
Creada por l.cy V3.19X del -l de mayo del 2007 
Sede Coronel Oviedo - Departamento de Ca.iyun/u

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ

Misión: "formar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión
universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sostcniblc, constituyéndose en una Universidad respuesta
__________________________ __________________ para los habitantes de la región y del país.**_____________________________________________

Aprobado por RESOLUCION REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros) 
________ ____________ Ley N° 5189/2014, Art. 3° _______________

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL: Asesoría 
Jurídica.

Nombre/s y apeilido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:

Antonio Cardozo Villalba Asesor Jurídico 3.178.597
Resolución de Viático N°: 152/25 6. Fecha de la Resolución: 07/04/25
Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 0 3 8
Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad
Asunción

Departamento País
Central Paraguay

Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participación en la capacitación denominada: 
“Fortaleciendo nuestras prácticas. Taller 
participativo sobre procedimientos del 
Viceministerio de Capital Humano y Gestión 
Organizacional 2025" realizada en el 
Viceministerio de Capital Humano y Gestión 
Organizacional.

10. Periodo de la Comisión: Desde: 1/4 /225 Hasta: 1/4/2025

11 ,
Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional):

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Capacitación y actualización en procedimientos 
realizados a ser realizado por la Universidad._____

Viceministerio de Capital 
Humano y Gestión 
Organizacional_________

13.[ Beneficios de la misión realizada para la Institución:
Mayor capacidad en la generación de documentos institucionales, a raíz de la 
capacitación.
Mejoras en

Vo B° del ctor de TTHH°L

Firm

Aclaración de la Firma:: A  ‘ . f á r d e r *  4 0  A i  Sello:U roQ '.f.'j.iO M o 'iikh 't; .i
?áL.DtÜ±----------------------------- • j —-Tf;/;, ?.■:! ! ■í'lf^ÚñO---------------------------

Visión: "Ser una institución Je Educación Superior Je referencia tt mvcl nilcidital c internacional, generadora Je transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. "

Jaime San Just esquina T uyu ti - Tel: 1595 521 204666 - Web: wAYAV.uaaLcdu-py - Coronel O viedo - Paraguay 
Correo' secretaria ceneralíV/iinea edil rtv



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
('renda por l  ey V . í  ION do! 4 do inayo del 2007 

Sedo Corone! Oviedo • Departamento do Csagua/ti

M isión: " lo m ia r profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a liases de la academia, la msestilación científica y la extensión 
universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprumclida con el desarrollo sostenible, constituyéndose en una Universidad respuesta 
__________________________ _____________________ para los habitantes de la región y del país."________________________________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3o
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Finna:

Cynthia Lorenza Paiva Directora General de 
Planificación 4.511.200

\ 1̂
j

5. Resolución de Viático N°:152/25 6. Fecha de la Resolución: 07/04/25 \
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 0 3 9

8. Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Asunción Asunción Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Taller participativo sobre procedimientos del 
VCHGO

10. Periodo de la Comisión: Desde: 01/04/25 Hasta: 01/04/25

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional):

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación del taller sobre procedimientos del 
VCHGO. VCHGO

13. Beneficios de la misión realizada para la Institución:

Aprendizaje de estrategias para la optimización de la gestión y administración del 
capital humano.

O .  - i /  ) ,
Vo B° deLSi^p^rjior Jerárquico Director de TTHH

Firr

Acl

/ / \ 
vs / <  Mnal H

f 7  /  /
k j a f a j í A O  H ,  Sello: J ?
ileü iio  M o n to m  * r?v' 
"alentó Humana d e

aración de la F

J

_________ j-J._____

irma:
’oí). Arturo G

Cii'üctüT C ro l de ]

I 'islán: "Ser una Institución Je Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, ¡¿eneraJora Je transformaciones 
sociales. Inmunizante, científicos y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. "

Jaime San Jusl esquina T u yu li - Tul: +59? 521 204666 - Web: wwvv.unca.oi.lu py - Coronel O viedo - Paraguay 
C orreo’ secretaria (ienoralíl/ iinca edu nv



Creada por Ley N *í I9S del •! de mayo del '007 
Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caaguazti

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ

Misión: ''lormar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión
universitaria, integrada a la comunidad nacional c internacional y comprometida con el desarrollo sosteniblc. constituyéndose en una Universidad respuesta
____________________________________________ para los habitantes de la región y del pais," __________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3°
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. Nc

Blas Arturo Galeano Montanía
Director General de 
Talento Humano 2.908.825

5. Resolución de Viático N°:152/25 6. Fecha de la Resolución: 07/C !5Li
Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 04 0

8 . Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad
Asunción

Departamento País
Central Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participación en la capacitación "Fortaleciendo 
nuestras prácticas. Taller sobre procedimientos 
del Viceministerio de Capital Humano y Gestión 
Organizacional 2025"

10 . Periodo de la Comisión: Desde:
01/04 /2025 Hasta: 01/04/2025

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación en la capacitación "Fortaleciendo 
nuestras prácticas. Taller sobre procedimientos del 
Viceministerio de Capital Humano y Gestión 
Organizacional 2025"____________

Viceministerio de Capital 
Humano y Gestión 
Organizacional, dependiente 
del Ministerio de Economía y 
Finanzas

13. Beneficios de la misión realizada para la Institución:
La capacitación se trató sobre: Informaciones relacionadas a la aprobación de la estructura orgánica 

de las instituciones públicas, según han sido informadas en la reunión responderán a criterios 
flexibles, con mesas de trabajo instaladas de acuerdo a la necesidad; así mismo se han presentado 
os instrumentos de evaluación y de buenas prácticas.
Presentación de normativas relacionadas a la excepción a la doble remuneración 
nformaciones relacionadas a habilitaciones en el SIHARH

Procesos de selección, perfiles y matrices_____________________________________________________
Vo B° del Superior Jerárquico o Director de TTHH

Firma:

Aclaración de la Firma:• M í i - Sello:
W T L

-----------------------------------------— ------ -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------— ------------------------:---------------------
fis ió n : "Ser una instilación Je lúlucaeián Superior Je referencia a nivel nacional e iniernacionai, peñera Jora Je transformaciones

sociales, humanizante, científicas y  tcanalópteos, con valores y  liJerazpos positivos. ”
Jaime San Just esquina T uyu ti -  Tel: +595 5 2 1 204666 - Web: wwvv.unca.edu.py. - Coronel O v iedo - Paraguay 

Correo' secretaria oenenilá/linea cdn nv



Creada por Ley V  L ! ‘>S del 4 de mayo del 200?
Sede Corone! Oviedo ■ Departamento de Caagiuizú

Misión: "Formar profesionales competentes en las distintas arcas del conocimiento a través de la academia, la inv estigación científica y la extensión 
universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sosleníblc. constituyéndose en una Universidad respuesta 
____________________________________________para los habitantes de la región y del país."______  ________________________________________

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3o
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firjma:
y  /  / )

María Gloria Martínez Blanco Rectora 2.533.315 / L - v
5. Resolución de Viático N°: 152/2025 6. Fecha de la Resolución: 07/04/2025-----  ^
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 041

8. Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Asunción Asunción Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar de la convocatoria de la Embajada de la 
República de Costa Rica.

10. Periodo de la Comisión: Desde: 01/04/2025 Hasta: 01/04/2025

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participara en la convocatoria de Costa Rica a fin de 
conocer las oportunidades de vinculación con 
Universidades para las movilidades académicas.

Embajada de la República de 
Costa Rica.

13. Beneficios de la misión realizada parq/la Institución:
Posibles alianzas con instituciones de Educación Superior de Costa Rica para la 
movilidad académica./ /

V° B° del áúpe ri^r Jerárquico o Director de TTHH

Firr

Acl

n a R / k j

H  Sello:

Gdeauo Monto,vi
a ración de la Firma:

l ■ Ah§. m :  Arturo
v  uusnus ¡.huí, ue iiu v h ¡.u íiu m u v ij etav.-

Ü ñivsm iüd  ¡íac iow i! de CuQguQzú

\'is lán: "Ser una Instilación Je Educación Superior Je referencia a nivel nacional e miar nacional, generadora Je transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. ”

Jaime San Just esquina T uyu ti - Tc l: > 595 521 204666 - Web: vvww.unca.edu py - Coronel O viedo - Paraguay 
Corren secretaria lu 'iic ra ló / nnca edu rtv



Crcadu por Ley del 4 de mayo del 200?
Sede Coronel Oviedo - Departamento de C»agua¿ii

M i*ión : "fo rm ar profesionales competentes en las distintas ateas del conocimiento ¡t través de la academia, la investigación científica y la extensión 
universitaria, integrada a la comunidad nacional c internacional y comprometida con el desarrollo sostenibíc, constituyéndose en una Universidad respuesta 
___________________________ ____________________ para los habitantes de la región y del país.**________________________________________________

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3o
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:

Mirian Lucia Penayo Amarilla

Directora Gral. de
Relaciones
Interinstitucionales 2.188.108

j 0 L

5. Resolución de Viático N°:152/25 6. Fecha de la Resolución: 07/04/25
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 04 2

8. Destino de la Comisión dei 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Asunción Central Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participación de la convocatoria de la Embajada 
de Costa Rica

10. Periodo de la Comisión: Desde:01 /04/2025 Hasta: 01/04/2025

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación de la convocatoria de la Embajada de 
Costa Rica para la vinculación con Instituciones del 
País de referencia Embajada de Costa Rica

13. Beneficios de la misión realizada para la Institución:

Posibles alianzas con Instituciones de Educación Superior de Costa Rica para la 
movilidad académica

n  /  )  L  /
Vo B° delSuperij^rJerárquíco o p ir^c to r de TTHH

Firr

Acl

na { ^ k f R -

C t ^ U a t U j  f - f  Sello:

leono M o m io
l i m i t a ™ , * , --------------------------------------------------------

^ __í______ __________

aración de la Firma:

7- Anuro Cq
_____________ 1______ ‘ i C i t f u W l ' U l

lr,'Ví '.m ü lé C ü a fju a s ú

Visión: "Ser una Institución Je lúlucucuin Superior Je rejereneut a nivel nacional c internacional, ¡¿encraJoro Je transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. "

Jaime San Jusi esquina Tuyu ti -  l eí: ' 595 521 20466(> - Web: \vw:\v.uiKa.cjju.p.y - Coronel O v iedo - Paraguay



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
('renda por Ley N‘ 3 I9N del 4 de mayo del 2007 

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caagua/ü

Mlvltln: "Formar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a liases de la academia, la investigación científica > la extensión
universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sosteniblc, constituyéndose en una Universidad respuesta
_________________________________________  para los habitantes de la región y del pais."______ _________________  __________________

Aprobado por RESOLUCION REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3°
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL: 
Administrativo

1. Nombre/s y apellido/s dei 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:

Gustavo Enrique González Chófer 2.308.051
Resolución de Viático N°: 152/25 6. Fecha de la Resolución: 07/04
Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 04 3

8 . Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad
Asunción

Departamento País
Central Paraguay

Motivo de la Comisión de 
Servicio: Traslado de comitiva Institucional.

10. Periodo de la Comisión: Desde: 01 /04/25 Hasta: 01/04/25

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional):

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Traslado de comitiva Institucional. Embajada de la Rea. de 
Costa Rica.

Beneficio^ ealizada para la Institución13.
Traslado de comitiva Institucional.

Vo B° de Jerárquico o Director de TTHH

/
Firma

Aclaración de la Firma : ' I j f a s  Y Í a & ) T ¿  A -

'%  to ; A r ta n  S a lm o  Moatonh 
fokfíioHitmam

Sello: I

■:™ w iM d tiw o n < ¡¡é C u a g u Q 2 Ú

l'is ión: "Ser una Institución Je Educación Superior Je referencia a nivel nacional c internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, can valores y  liderazgos positivos, "

Juiinc San Just esquina T u yu li -  le í: +595 5 2 1 204666 - Web: w.uw.uLica.edu.py - Coronel O viedo - Paraguay 
Correo' see.rel.irin i'eneralíióimca crin nv



Creada por l.oy N*3 198 del 4 de mayo del 2007 
Sede C oronel Oviedo - Depanamemo de Caagua/ii

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ

Misión: "Formar profesionales compcienies en las disiintas áreas del conocimiento a iraves de la academia, la investigación científica y la extensión 
universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sosteníble. constituyéndose en una Universidad respuesta

ira los habitantes de la región y del p jis ,"_...  ......................................... ...............................................

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3o
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:

María Gloria Martínez Blanco Rectora 2.533.315 y '/h - / / -------
5. Resolución de Viático N°: 152/2025 6. Fecha de la Resolución: 07/04/202^

7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 044

8. Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Pilar Ñeembucú Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar en el Acto de asunción al mando de 
autoridades de la Universidad Nacional de Pilar.

10. Periodo de la Comisión: Desde: 03/04/2025 Hasta: 04/04/2025

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participar en el Acto de asunción al mando de 
autoridades de la Universidad Nacional de Pilar.

Universidad Nacional de 
Pilar.

13. Beneficios de la misión realizada para la Institución:
Fortalecimiento del sentido de pertenencia.
Reafirma el compromiso, institucional con la democracia y la transparencia. 
Visibiliza el apoyo y la participación activa de la comunidad universitaria. 
Generación de yín<?ulós y recles institucionales.

Vo B° del Süperljo^ Jerárquico o jDiréctorvde TTHH , < u ,

Firr

Acl

na 1  /
\ \  ^  k - .

aracióh de la Firma: Á  - (

/! k  s i s  A rturo  GcJeauo Montan!j
j í ¡ iCZOTuJü il'; iluauío  nüífiQWO ”*■ ̂
U w trs irh d  Nocional de Caapazú

I Isión: "Ser tina Institución Je lúlucacíón Superior Je referencia o nivel nacional e internacional, gene ra ja ra  Je transformaciones 
sociales, humanizante, científicos y  tecno/iigicas, con valores y  liderazgos positivos. "

Jaime San Jusl esquina T u yu ti - Tcl: ' 595 521 204666 - Web w.vav.unca.cclu.py. - Coronel O viedo - Paraguay 
Corroo secretaria »iener»ltóiinca odn nv



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley N''.3 19S del 4 de mayo del 2007 

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caagu.i/ú

M isión: "Formar profesionales competentes en las distintas áreas del conoeimíento a través de la academia, la investigación científica y la ostensión 
universtUtria. integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sostcnihlc. constituyéndose en una Universidad respuesta 
___________________________________  __________para los habitantes de la región y del país.*'________________________________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3o
INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÜ
ÁREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:

□lian Rossana Morales de González Vicerrectora 1.255.813

5. Resolución de Viático No:152/2025 6. Fecha de la Resolución: 07/04/20 ¡ 5 ^
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 045

8. Destino de la Comisión dei 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Pilar Ñeembucú Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar en el Acto de asunción al mando de 
autoridades de la Universidad Nacional de Pilar.

10. Periodo de ia Comisión: Desde: 03/04/2025 Hasta: 04/04/2025

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participar en el Acto de asunción al mando de 
autoridades de la Universidad Nacional de Pilar.

Universidad Nacional de 
Pilar.

13. Beneficios de la misión realizada para la Institución:
Fortalecimiento del sentido de pertenencia. )
Reafirma el compromiso institucional con la democracia y la transparencia. 
Visibiliza el apoyo y la participación activa de la comunidad universitaria. 
Generación dew icu los y redes institucionales.

Vo B° del SqpertoíJerárquico o Director de TTHH

Firr

Acl

¡ V  7

[,■ ( i  caa*ua2ú § ic  
aración de la Firma: A ■ S U o  ¿O Sello: c-\v ksRrcizasfl j f

I '■ aturo Colea no Montante 
1 fl w !. Tn Un io ¡1 u m  no

!a.’U'íÍ d'l ■CtiüflUQZ'-l

l istón: ‘Ser una Institución Je l.tluvación Superior de referencia o nivel nac ional c internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanizante, científicos y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. “

Jaime San Jusl esquina T uyu ti - I el: 4 595 5 2 1 204666 - Web: www.unca.edu.py - Coronel O viedo - Paraguay 
Correo' secretar¡n oonoraltó'-iinea orlo nv

http://www.unca.edu.py


UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley N*3.198 de! 4 de mayo del 200?

Sede Corone! Oviedo - Departamento de Caaguazú
Misión: '■Formar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión

universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sosteníblc, constituyéndose en una Universidad respuesta
___________________________ _________para los habitantes de la región y del pais.**______________________________________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3°
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apeliido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°:

Luis Alberto Rodas Rojas Decano de la 
FCSPyH 2.354.328

5. Resolución de Viático No:152/2025 6. Fecha de la Resolución:
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 046

8 . Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad
Pilar

Departamento País
Neembucú Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar en el Acto de asunción al mando de 
autoridades de la Universidad Nacional de Pilar.

10. Periodo de la Comisión: Desde: 03/04/2025 Hasta: 04/04/2025

11, Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participar en el Acto de asunción al mando de 
autoridades de la Universidad Nacional de Pilar.

Universidad Nacional de 
Pilar.

13. | Beneficios de la misión realizada para la Institución:
Fortalecimiento del sentido de pertenencia.
Reafirma el compromiso institucional con la democracia y la transparencia. 
Visibiliza el apoyo y la participación activa de la comunidad universitaria.
Generación de vínculos y redes institucionales.________

Vo B° deLSuperio)-Jerárquico o Di/ector de TTHH

Firma

Aclaración de la Firma:

/%  Skis Arturo (¡aleono Montania 
Director Oral. T a im o  Humano

Sello:

"n iv s x i'h d  Nocional de Coaguazú

lesión: ‘‘Ser una Institución Je Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. ”

Jaime San Just esquina T u yu ti - Tc l: 1595 5 2 1 204666 - Web: w.vv.w.uaca.edu.p.Y - Coronel O v iedo - Paraguay 
Correo- secretaria eeneral/ñainca crin nv



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley Nf'3.I9S del 4 de mayo del 200?

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caaguazú
Misión: "Formar profesionales eompelentes en las dislimas áreas de! conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión

universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sosteniblc, constituyéndose en una Universidad respuesta
____________________________ ____________ para los habitantes de la región y del país.**_________________________________________________

Aprobado por RESOLUCION REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3°
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
ÁREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:
y  y , H

María Gloria Martínez Blanco Rectora 2.533.315

5. Resolución de Viático No:165/2025 6. Fecha de la Resolución: 24/04/2025'
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 047

8. Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Saltos del Guairá Canindeyú Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar del acto conmemorativo por el XV aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

10. Periodo de la Comisión: Desde: 14/04/2025 Hasta: 16/04/2025

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación en acto conmemorativo por aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

Universidad Nacional de 
_____ Canindeyú.______

13. | Beneficios de la misión realizada p^ra la Institución:
Visibiliza el apoyo y la participación activa de la comunidad universitaria. 
Generación dejvínculps y redes institucionales.
Reconocimiento y visibilidad de la Institución.

Vo B° del Superior Jerárquico cf Director de TTHH

Aclaración de la FÍrma: Á -/ Sello:

h s M u r o  G o lean  M ontanía
Director Oral de 'Manto Humano 
'jnivtrsiiiad N ocional de Caaguazú

Visión: "Ser una Institución Je Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanízame, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. "

Jaime San Just esquina T uyu ti - Tel: +595 521 204666 - Web: wwvv.unca.edu py - Coronel O viedo - Paraguay 
Correo ' secretaria venera lfiíiinca edn nv



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley N®3.19S del -1 de mayo del 200?

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caaguazíi
Misión: "Formar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión

universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sosteníblc, constituyéndose en una Universidad respuesta
________________________________ para los habitantes de la región y del país," ____________________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros) 
________ ____________ Ley N° 5189/2014, Art. 3° _______________

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:

□lian Rossana Morales de González Vicerrectora 1.255.813

5. Resolución de Viático No:165/2025 6. Fecha de la Resolución: 24/04/202

7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 048

8 . Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Saltos del Guaírá Canindeyú Paraguay

Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar del acto conmemorativo por el XV aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

10. Periodo de la Comisión: Desde: 14/04/2025 Hasta: 16/04/2025

11 Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación en acto conmemorativo por aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

Universidad Nacional de 
_____ Canindeyú.______

13.1 Beneficios de la misión realizada para Qa Institución:
Visibiliza el apoyo y la participación activa de la comunidad universitaria. 
Generación de-yínculos y redes institucionales7.
Reconocimiento? y visibilidad de\la Institución.

D i r s c t o r C r o í .  ( f e T n t e n t o  r i u m u n u

¡jMorsiüá N acional de Cuaguazu

Visión: "Ser una Institución Je Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, generadora Je transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. ”

Jaime San Just esquina T u yu ti - Tel: +595 521 204666 - Web: w w w .unca.edu.py - Coronel O viedo - Paraguay 
C orreo- secretaria peñera Ifróiinca edu nv

http://www.unc


UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley Ne3.198 del 4 de mayo del 200?

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caaguazó
Misión: "Formar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión

universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sostenible, constituyéndose en una Universidad respuesta
___________________________ ______________ para los habitantes de la región y del pais.*'_________________________________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3°
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°: 4. Firma:

Gloria Elizabeth Gamarra Vda. De 
Martínez Decana de la F.C.P 1.056.623

5. Resolución de Viático N°:i65/2025 6. Fecha de la Resolución: 24/04/2025

7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 049

8. Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Saltos del Guaira Canindeyú Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar del acto conmemorativo por el XV aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

10. Periodo de la Comisión: Desde: 14/04/2025 Hasta: 16/04/2025

11.
Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación en acto conmemorativo por aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

Universidad Nacional de 
_____ Canindeyú.______

13. | Beneficios de la misión realizada para la Institución:
Visibiliza el apoyo y la participación activa de la comunidad universitaria. 
Generación de vínculos y redes institucionales.
Reconocimiento y visibilidad de la Institución.__________

Vo B° deLSuperio^ Jerárquico o Director de TTHH

Firma:

Aclaración de la Firma: M .  Sell
Abg. S k  Arturo ( ¡ t ilm o  Montó 
■ D irector Crol &  TüUihoIio.M iiW
U n lv s rs ié á  ¡Ja d o  fio. I á  C tio juas-í

Visión: "Ser una Institución Je Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos, ”

Jaime San Just esquina T uyu ti - Te l: ¡ 595 521 204666 - Web: «:\V-W.uuca.edu.p.y - C oronel O v iedo - Paraguay 
Correo- secretaria ueneralíóiinea edu nv



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley Nr'3.I9S dei 4 de mayo de! 200?

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caaguazú
Misión: "I-orinar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión

universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sostenible, constituyéndose en una Universidad respuesta
________________________________________  para los habitantes de la región y del país."_____________________________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros) 
________ ____________ Ley N° 5189/2014, Art. 3° _______________

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°:

Luis Alberto Rodas Rojas Decano de la 
FCSPyH 2.354.328

5. Resolución de Viático No:165/2025 6. Fecha de la Resolución:
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 050

8. Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Saltos del Guairá Canindeyú Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar del acto conmemorativo por el XV aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

10. Periodo de la Comisión: Desde: 14/04/2025 Hasta: 16/04/2025

11, Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación en acto conmemorativo por aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

Universidad Nacional de 
_____ Canindeyú.______

13. Beneficios de la misión realizada para la Institución:
Visibiliza el apoyo y la pa 
Generación de vínculos 
Reconocimiento 

Vo Bc

Firma:

Aclaración de la Firm

:ión activa de la cor 
institucionales, 

de la Institución.
Dirjecjtór de TTHH

i -

unidad universitaria.

lAAAOo

A-A Sello:

Blas Arturo Goleo.no Montante
Director GtqI. efe Tü w iío  iu iíounu  
1kmrsiúaá Nocional á  C aaguasú

Visión: ",Ser tina Institución Je Educación Superior Je referencia a nivel nacional e internacional, generadora Je transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. ”

Jaime San Just esquina T uyu ti - Tc l: +595 521 204666 - Web: w w w .unca.edu.py - Coronel O v iedo - Paraguay 
Correo’ secretarla eeneralÓMincn edu nv

http://www.unca


UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley N°3.!9S del 4 de «sayo del 200?

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caaguazó
Misión: "l-'ormar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión

universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con c! desarrollo sostcníble, constituyéndose en una Universidad respuesta
________________________ _______  para los habitantes de la región y dei país.*'_____________________  _____________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3°
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL:

1. Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o 
función que 
desempeña

3. C.l. N°:
i

\. Firm

Rosa Noemí Espinóla Martínez Decana de la F.C.S 3.424.850

5. Resolución de Viático No:165/2025 6. Fecha de la Resolución: 24/04/2025

Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 051

8 .
Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad_____ Departamento ¡ País
Saltos del Guairá Canindeyú Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar del acto conmemorativo por el XV aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

10. Periodo de la Comisión: Desde: 14/04/2025 Hasta: 16/04/2025

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): X

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación en acto conmemorativo por aniversario 
de la Universidad Nacional de Canindeyú (UNICAN)

Universidad Nacional de 
_____ Canindeyú.______

13. | Beneficios de la misión realizada para la Institución:
Visibiliza el apoyo y la participación activa de la comunidad universitaria. 
Generación de vínculos y redes institucionales.
Reconocimiento y visibilidad de la Institución.

Director Oral, <¡g Talento Humano 
''filvirsidad Nocional é  Caaquaiá

fis ió n : "Ser una Institución Je Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanizante, científ icas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivas. "

Jaime San Just esquina Tuyu ti - T c l: 4-595 521 204666 - Web: w w w.unca.edu.py - Coronel O viedo - Paraguay 
Correo- secretaria «enera líSbinea erlu nv

http://www.unca.edu.py


UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
('renda por Ley N<i3.t9S del 4 de mayo riel 200?

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caaguazú
Misión: "Formar profesionales competentes en las distintas áreas del conocimiento a través de la academia, la investigación científica y la extensión

universitaria, integrarla a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el rlesatrollo sosteníblc, constituyéndose en una Universidad respuesta
________________________________________  para los habitantes de la región y del país,**_____________________________________________

Aprobado por RESOLUCION REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACION DE VIATICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros) 
________ ____________ Ley N° 5189/2014, Art. 3° _______________

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL: Dirección de Administración y finanzas
Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o función 
que desempeña 3. C.l. N°: 4. Firma:

César Armando Sanabria Navarro Director General de 
Administración y Finanzas 4.081.732

t í
m P - c i c u i úi\J

Resolución de Viático N°: 169/25 6. Fecha de la Resolución: 29/04725
7. Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 052

8 . Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Asunción Capital Paraguay

Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Participar en la apertura de la Segunda Reunión General 
Presencial, en el marco de Proyecto MODESPAR

10. Periodo de la Comisión: Desde: 22 /04 /25 Hasta: 22/04/25

11, Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): x

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Participación activa en la mesa de trabajo 
correspondiente a la apertura de la Segunda Reunión 
General realizado en el marco del Proyecto 
MODESPAR.

Universidad Autónoma de 
Asunción.

Beneficios de la misión realizada para/ía Institución:13.
Compromiso con los objetivos y resultados del Proyecto MODESPAR. 
Compromiso activo de ladrfetijución con la cooperación internacional. 
PosicionamienTo de la/lnstitución como actor clave en el desarrollo del proyecto.

Vo B°

Firma

erárauico o/Director de TTHH

Aclaración de la Firma: Sello
Blas Arturo C a lm o  M o n m h  

Director Crol <k Talento Humano
Unívsrsidsd nacional de C a o jim ú

listón: S e r una Institución Je Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. "

Jaime San Just esquina T u yu ti - Te l: +595 521 204666 - Web: VYAV.vv.ULKa.alu.py. - Coronel O viedo - Paraguay 
Corren* secretaria <>eneral®iinea edil nv



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZÚ
Creada por Ley N°3.I98 del 4 de mayo del 2007 

Sede Coronel Oviedo - Departamento de Caagttazti

M isión: “ Formar profesionales contjjetcntes en tas distintas áreas del conocimiento a trav és de la academia, la investigación científica y la extensión 
universitaria, integrada a la comunidad nacional e internacional y comprometida con el desarrollo sosteniblc, constituyéndose en una Universidad respuesta 
________________________________________________ para los habitantes de la región y del pais,*' ____________________________________________

Aprobado por RESOLUCIÓN REC N° 132/2025

FORMULARIO DE INFORME FINAL DE LA MISION POR ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS
(Para funcionarios administrativos, académicos, autoridades y otros)

Ley N° 5189/2014, Art. 3°
INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
AREA INSTITUCIONAL: Dirección de Administración y finanzas
Nombre/s y apellido/s del 
beneficiario:

2. Cargo o función 
que desempeña 3. C.l. N°: 4. Firma:

Nelly de Jesús Ayala Caballero Jefa del Departamento de 
Protocolo y Ceremonial 2.932.474

Resolución de Viático N°: 169/25 6. Fecha de la Resolución: 29/04/25
Formulario de Rendición de cuentas de Viáticos N°: 053

8. Destino de la Comisión del 
Servicio:

Ciudad Departamento País
Asunción Capital Paraguay

9. Motivo de la Comisión de 
Servicio:

Desplazamiento a solicitud de la DGAF para el retiro de 
insumos de oficinas adquiridas por la modalidad de 
convenio marco. (Kuatiapo S.A)____________________

10. Periodo de la Comisión: Desde: 24 / 04/25 Hasta: 24/04/25

11. Nombre del chofer designado
(Si el medio de traslado es institucional): x

12. Actividad/es realizadas Entidad o empresa 
visitada

Retiro de insumos de oficinas adquiridas por la 
modalidad de convenio marco. Kuatiapo S.A.

Beneficios de la misión realizada para la Institución:13.
Transparencia y cumplimiento normativo. /
Disponibilidad oportuna d & tñsumos.
Asegura el fürrcionamiedto eficiente de oficinas, departamentos y unidades académicas.

Vo B° del Jeijarquiéo o Director de TTHH

Firm

Aclaración de la Fir0a: 1 ^ 0 ^ 3  H ,
Vi. Skis Arturo G ü im o  M o a M c i 

¿¡rector Crol de Talento Humano
'!diversidad Nacional de Caaguazú

Sello:§

Visión: "Ser una Institución tic Educación Superior de referencia a nivel nacional e internacional, generadora de transformaciones 
sociales, humanizante, científicas y  tecnológicas, con valores y  liderazgos positivos. "

Jaime San Jusl esquina T u yu ti - Te l: +595 521 204666 - Web: wwAS'.uuea.edu.py - Coronel O v iedo - Paraguay 
Correo: secretaria.general@ unca.edu.py

mailto:secretaria.general@unca.edu.py

