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SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION

Componente

Principios .

Documento del SCI

Acciones y Resultados esperados

Estado de
cumplimiento

Medios de
verificacion

Ambiente de
Control

Compromiso de'la Alta
Direccion (A.D.)
Elemento:Politica de
Control Interno

Politica de Control Interno

Establecer Indicadores de Cumplimiento de la Politica de
Control Interno, Elaborar reportes asociados al control
desu efectividad, Elaborar reportes de avance de Planes de
Mejoramiento. Documento conteniendo los indicadores de
cumplimiento de la Politica de Control Interno y «»
Résolucién de aprobacién por la Maxima Autoridad.

Cumplido

*Resolucion de
Aprobacion de la
Politica de Control
Interno

Ambiente de
Control

Acuerdos y Compromisos

.|Eticos

Cédigo de Etica

Establecer los pardmetros y criterios para el seguimiento y
la evaluacion de la gestion ética; Talleres de revision del
Cadigo de ética.

Cumplido

*Resolucion de
Aprobacion del Codigo
de Etica. N
*Acta de revision del
Codigo de Etica.

Ambiente de
Control

Acuerdos Y Compromisos
Eticos

I:\cuerdos y Compromisos
Eticos

Formular los AyCE por dependencia, comunicar a todos
los '

funcionarios con la intencién de que estén conscientes
de sus responsabilidades y obligaciones individuales.

Cumplido

*Resolucion de
Aprobacién de los
AyCE.

*Acta de revisiony
validacion de los AyCE.
*Informe de
Seguimiento de los
AyCE.

Ambiente de
Control

Protocolo de Buen!
Gobierno

Cadigo de Buen Gobierno

- T .-
Actualizar PBG y Elaborar: Indicadores de cumplimiento,
reportes asociados al control de la efectividad, reportes de
avance de Planes de Mejoramiento. Documentos
aprobados por la Maxima Autoridad.

b

Cumplido

*Resolucion de
Aprobacion del Cédigo
de Buen Gobierno.

* Acta de revision del
Cédigo de Buen
Gobierno.
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Componente. Principios Documento del SCI i Estadode  |Medios de
P Acciones y Resultados esperados cumplimiento |verificacion
: Establecer Indicadores de Cumplimiento de la Politica de
R 8°mP"°m|5° de la Alta Control Interno, Elaborar reportes asociados al control *Resolucion de
mbiente de ireccion (A.D. i ivi
Control ( : ) Politica de Control Interno des,.u efetI:tlwdad, Elabarar reportes de avance (.’e Planegide Cumplido Aprobacion de la
ontrol Elemento:Politica de Mejoramiento. Documento conteniendo los indicadores de Politica de Control
i Control Interno  « cumplimiento de la Politica de Control Interno y Internd
; > Resolucién de aprobacién por la Maxima Kutoridad. >
*Resolucion de
Aprobacién de las
Ambiente de Politica de Gesti6nde | Politica de Talento i oo ddkin y ko e E°““°as dejialento
Control Talerlto Humano Humano aller de revision de la Politica de Talento Humano umplido - umano. N
*Acta de revision de las
o < _ . |Politicas de Talento
. Y Humano. .
Control de la Direccionamiento Plan Estratégico Tallleres de revision y actualizacion del Plan Estratatégico Cumplid *Resolucion de
Planificacion Estratégico Institucional Institucional, elaborar mecanismos de seguimiento del PEI piido aprobacion de PEI
S *Acta de revision de
;o m;?':g;fl Gestién por Procesos Ss;::;izzambn de Actualizar los Formatos de caracterizacién de procesos Cumplimiento parcial |caracterizacion de
anie procesos.
. ». *Resolucién de
i g .. |Guia Técnica de Elaborar Guias Técnicas ¢g Implementacion, Elaborar aprobAagj6n de la Guia
[Control d‘?_la Lde;t.lﬁcamon Y. B} fiacion Implementacion y Formularios 0 modelos estandar para la construccion de  |Cumplido Tecnica de
Planificacién G hiesgos | Formatos de Riesgos matrices de riesgo . 1 Implementacion y
- “ ! y Formatos de Riesgo. *
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Componente

Principios

Documento del SCI

Acciones y Resultados esperados

Estado de
cumplimiento

Medios de
verificacién

Ambiente de
Control

Compromiso de la Alta
Direccién (A.D.)
Elemento:Politica de
Control Interno

>

Politica de Control Interno

Establecer Indicadores de Cumplimiento de la Politica de
Control Interno, Elaborar reportes asociados al control
desu efectividad, Elaborar reportes de avance de Planes de
Mejoramiento. Documento conteniendo los indicadores de
cumplimiento de la Politica de Control Interno y
Resolucién de apfobacién por la Maxima Autoridad.

Cumplido

2

*Resolucion de
Aprobacion de la
Politica de Control
Interno

Control de la
Planificacién

Identificacion y Evaluacion
de Riesgos

Reportes y/o Informe de
efectividad de los controles
de Riesgos -

Elaborar Indicadores de cumplimiento de la Politica de
Administracion de Riesgos, Elaborar reportes asociados al
control de la efectividad a los Riesgos, Elaborar reportes de
avance de Planes de Mejoramiento. Documento aprobado
por la Maxima Autoridad.

No Cumplido

Actualizar el Perfil de Cargo, revisar el Organigrama
institucional a partir del modelo de gestién por procesos,
generando las unidades organizacionales

[

asegurar el alineamiento con dichos valores y con las
competencias requeridas para el logro de los objetivos.

g;;;ti:’;:;;i Estructura Organizacional gf;ln?;r:;rago y los flujos de informacion, comunicacién, autoridad y No Cumplido
responsabilidad de la institucion, con base en el desarrollo
' ' detallado de los procesos, actividades y sus '
interrelaciones.
Control Operacional. Formato de Control Procedimientos disefiados, aprobados y remitidas a las No Cumplido
Politicas Operacionales Operacional dependencias.
Control de la I Actualizar los Procedimientos del Rectorado y elaborar los p
Implementacién  [procedimientos y Formatp (?!e formatos de Controles y evaluacion de su efectividad, a : ) .
Controles Rrocedimientos traves de los.Formatos disefiados, aprobados y remitidos a No.Cumpiida
Controles .
pial I3g dependencias. .
. Elaborar un Plan y cronograma de implementacion del *Resolucion de
s . Sistema de Congrol Interno reforzar los ya'lores . |aprobacion del Plan Qe]
Control de la Competencia, Formacion y (Plan de Sensibilizaciény  [institucionales, guiando Cumplid Sensibilizacion y
Implementacién  |Toma de Conciencia capacitacion del SCI a cada funcionario en el entrenamiento necesario, a fin de pido capacitacion del SCI.

*Informe de las 5
capacitaciones”
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Componente

Principios

Documento del SCI

Acciones y Resultados esperados

Estado de
cumplimiento

Medios de

verificacion

Compromiso de la Alta

Establecer Indicadores de Cumplimiento de la Politica de
Control Internd, Elaborar reportes asociados al control

! iy *Resolucion de
Ambiente de Direccion (A.D. o ivi ]
c n (_A D ) Politica de Control Interno degu efef:tlwdad. Elaborar repones de avanc.:e Qe Planes de Cumplido Aprobacion de la
ontrol Elemento:Politica de Mejoramiento. Documento conteniendo los indicadores de Politica de Control
& Control Interno . cumplimiento de la Politica de Control Interno y Interno . -
2 Resolucién de aprobacion por la Méxima Autoridad. >
Control de la e .. |Procedimiento de Control |Actualizar el Procedimiento de Creacion, Actualizacion y .
i Gestion de la Inf i
Implementacién S oneston Documental Control de la Informacién Documentada DeShmpio .
. ca e Elaborar los formatos para para monitorear el desempefio | =
Control de | S toy M o .
st equimiesto y.Medicion de Tablero de Indicadores en cuanto al logro de los objetivos institucionales y el No Cumplido
Evaluacién Control ;
2 monitoreo de los resultados y los desvios. -
Analisis critico del Sistema |Acta de Analisis Critico del |Elaborar el Acta de Analisis Critico del Sistema de Control : Acta_ el s
. s Cumplido del Sistema de Control
de Control Interno SCI Interno, firmado por la MAIl y su equipo directivo Interno
Control para la
Mejora ! ' '
Mejora Continua Plan de Mejoras del SCI Plan.de' Mejoramiento Institucional, con evidencia de Cumplido .Plan de Me!oras 2023
seguimiento. Plan de Mejoras 2024
Elaborado por: Direccién del MECIP : . Fecha: 29-12-2023 . ' . N
Revisado por: Direccién General de Auditoria Interna Fecha: 29-12-2023
Aprobado por: Comité de Control Interno Fecha: 29-12-2023 - - Vya =
Aprgbado por: Maxima Autoridad ; Fecha: 29-1 2-2623 . i .
.
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