UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAAGUAZU
Creada por Ley N° 3198 del 4 de mayo de 2007

Misién: “Formar profesionales competentes, innovadores, éticos, comprometidos con el desarrollo sustentable, por medio de las ciencias, las tecnologias,
las artes y el rescate de la cultura nacional, con la investigacion, la extension y la vinculacion nacional e internacional, siendo una Universidad Respuesta”

NOMINA DE FUNCIONARIOS FEBRERO 2022

OBJET CATE DISCAPAC ANO DE FECHA ACTO
ANO |MES LINEA[CEDULA |NOMBRES APELLIDOS ESTADO 0_GTO FlE G PRESUP DEVENGADO |CONCEPTO CARGO FUNCION REAL QUE CUMPLE CARGA IDAD TIPO INGRESO OFICINA PROFESION CORREO ELECTRONICO ADMINISTRATIVO
SECRETARIO SECRETARIA DE LA ESCUELA SUPERIOR |LUNES A VIERNES 13:30 a LICENCIADA EN CIENCIAS DE
2022 2 44000 4067877|CINTHYA RAMONA |GOMEZ GIMENEZ PERMANENTE 111 10 F15 2603500 2186940|SUELDO ACADEMICO DE ARTES 21:30 HS S 2018 |1 LA EDUCACION talentohumano@unca.edu.py |8/5/2018
LUNES A VIERNES 07:00 A LICENCIADA EN
2022 2 47000| 3604270|LIZ NOELIA FERREIRA BRIZUELA PERMANENTE 111 10 D18 2192839 1841985|SUELDO BIBLIOTECARIO SECRETARIA DE TALENTO HUMANO 15:00 HS ' S 2018 |1 ADMINISTRACION DE talentohumano@unca,edu,py 8/5/2018
) EMPRESAS
2022 2 39000 827427|RODOLFO MITCHELL [MURRAY CESPEDES PERMANENTE 111 10 D18 2192839 1841985|SUELDO ZEEig:};AALDDE SECRETARIO ELSJECI)EEBA VIERNES DE 07:00 A 2018 |1 BACHILLER talentohumano@unca.edu.py [1/2/2019
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